1

GRUNDKURS OCH VAD SOM DARAV

]
Respekt och nérvaro ér viktiga ingredienser i

samvaron mellan personal och boende eller
arbetstagare. Men &r det tillrackligt?

Manga érs erfarenhet visar att det inte nddvén-
digtvis foljer varaktiga succéer i kolvattnet efter
denna “omedelbara omsorg” — utan att det sett i
ett storre perspektiv, saknas nagot.

Kursens syfte:

dgr att ge deltagarna en 6verblick 6ver de moj-
ligheter som ett systematiskt arbets- och tanke-
sditt ger for att kvalificera arbetet, speciellt for
att fa en bdttre effekt av de pedagogiska insatser
som gars och for att fa mer bestdende resultat.
Eller

Kan ett systematiskt arbetssditt leda till att det
sker en utveckling i den handikappades liv och
att dessa landvinningar haller - sd att man inte
tvingas borja om fran borjan hela tiden genom
personens liv?

Undervisningen bygger till stor del pa deltagar-
nas egna erfarenheter och material.

Forsta formiddagen

Deltagarna ska redan till den forsta dagen ta
med videoinspelning fran vardagliga situationer
med den boende/arbetstagaren och personalen.
Det kan géirna rora sig om en situation dar det
finns en avsikt/ett avtal/program/en verens-
kommelse i personalgruppen om hur man ska
bemota och kring vad den utvecklingsstorde ska
gora.

Det &r oerhort viktigt att deltagarna pa grund-
kursen, sa vitt det &r mojligt, var och en medfor
material, och alltsd inte &r manga om en video-
film eller problemstéllning. Detta ger den bre-
daste effekt, alla far se sig sjdlv pa video, alla
kommer igdng med en process redan innan
kursen.

FOLJER

For ovrigt handlar den forsta formiddagen om
grundlidggande funderingar kring “’systematik”
som en relevant infallsvinkel i pedagogiken.

Resten av de forsta tva dagarna.

Sedan tas deltagarnas medforda material fram
och utifrén analys av detta, kommer vi in pa de
grundlidggande begreppen i det pedagogiska
arbetet. Detta fortsétter sedan under resten av de
tva forsta dagarna.

Tredje dagen

Deltagarna har efter de tvé forsta inledande
dagarna valt ndgon situation att ga vidare med,
och i det sammanhanget tagit nya videofilmer.
Genom de nya videoinspelningarna dyker vi
aterigen ned i systematiken och dess mojligheter
i ett pedagogiskt sammanhang.

Lite bakgrund

Dessa grundkurser, har pagétt i manga ér. Det
garanterar naturligtvis inte i sig sjélvt for kvali-
tet — men det betyder att det finns stor erfarenhet
som grund for hur de dr upplagda, och vilket
varde de har for deltagarna, arbetsplatserna och
de utvecklingsstorda personerna som blir be-
rorda.

Undervisningen & vardagen

Nagot som kan vara frustrerande &r nar man
efter en utbildning kommer tillbaka och inte far
mojlighet att anvénda sina kunskaper. De flesta
med nagon erfarenhet kdnner sékert igen denna
situation alltfor vil. Det kan finnas manga orsa-
ker till att det blir sa. Det behover inte alltid
vara undervisningen som ar fel.

Nér man t ex skickar tre medarbetare pa grund-
kurs i systematik sa riskerar man, (om allt gar
bra) att de dterviander med kraft att fordndra,
samt idéer om att man vill planera, sitta upp
mal, samordna o.s.v. Sammantaget &r detta nira
forknippat med ett systematiskt arbetssétt.
Tyvarr eller lyckligtvis, beroende pa hur man
ser det, sd kan de tre medarbetarna inte klara att
arbeta systematiskt isolerade i ena hornet. De
maste skapa en helhet tillsammans med sina
kollegor. Finns det inte utrymme for detta s&
kommer de i kldm, dels mellan sina egna ambi-
tioner och lojaliteten mot kollegorna och dels
mellan férvantningarna som stélls pa dem (bl a
genom chefen som ridknat med att de skulle




komma hem med inspiration till de andra) och
den krassa verkligheten.

Deppighet

Sa hiar med nagra érs erfarenhet, maste jag er-
kénna att det trots forberedelser ofta &r nagra av
kursdeltagarna som efter hemkomst blir deppiga
pa grund av de nyss nimnda omsténdigheterna.
Det &r viktigt att man av hinsyn till de utveck-
lingsstorda ser till att undervisningen inte utsét-
ter medarbetargrupperna for sddana polariser-
ingar som beskrivits ovan.

Men alltsa ocksa av hénsyn till medarbetarna
kan det vara bra att tinka igenom situationen en
extra gdng innan man skickar ivdg personalen.
Eftersom de tar med sig sin vardag” i form av
videofilm och liknande till kursen, sa blir un-
dervisningen relativt personlig, varfor det kan
vara svart for deltagarna att distansera/skydda
sig fran undervisningens innehall, pa samma sétt
som i andra undervisningssammanhang.

Darfor bor arbetsledaren for grupper som deltar
i grundkursundervisning, fore kursen, samtala
med hela gruppen kring detta med forvint-
ningar, mandat mm och vara medveten om att
det kan behovas efterbearbetning och organi-
satoriska justeringar.

Allt detta later ju bra och det ma tilldggas att det
inte &r helt relevant for de flesta arbetsstéllen
inom plan98. Vi har samarbetat i snart 8 ar. Alla
nya medarbetare gar grundkurs och install-
ningen ar generellt mycket positiv till systema-
tik i pedagogiken. Men vi har ockséd manga
deltagare som kommer fran arbetsplatser dir det
systematiska arbetssattet har simre fotfaste och
det 4r mycket med hénsyn till dem som jag
kommer in pa detta. Darfor vill jag forklara
varfor grundkurserna dr uppbyggda s& som de
ar.

Uppbyggnaden

Liksom det kan vara svart for deltagarna att
grundkursen i sa hog grad utgar fran eget mate-
rial, kan det ocksé vara en styrka. Kort sagt, s&
ar det s& mycket man kunde kommit in pa, om
man genast skulle g& igenom allt kring syste-
matik i pedagogiken, sd att manga deltagare
skulle ha fallit ifrdn helt enkelt for att de inte
kiande samband med det dagliga arbetet.

Och fastén vi utgar fran deltagarnas egna mate-
rial, s& kommer vi alltid in pa &mnen som rdr
systematikens grundprinciper:

observation

registrering

statistik

malséittning & argumentation
basregistrering & videoanvindning
projektarbete

dokumentation

Darutover ar det bra for undervisningen om
deltagarna har héllit pé ett tag med videoinspel-
ningar innan man méts via de videoinspelningar
som producerats. De &r redo och verkar mycket
mer medansvariga, jamfort med dem som bara
kommer for att “’ta nagot till sig”. Anledningen
till att man har en uppfdljningsdag &r att man
onskar en starkare integrering mellan undervis-
ning och vardag.

Med tanke pd, och det hoppas jag ldsaren haller
med om, att man inte lr sig nadgot av att bara g
pa kurs, sa &r det sjalvklart att forsoka blanda in
s& mycket praktik som mojligt.

Forankrar man inte teorin genom praktik sa
riskerar man att istéllet for att bli inspirerad, bli
omgiven av hotfulla moln av oforverkligade
visioner med tillhdrande daligt samvete.

Las mer pa var hemsida www.plan98.dk

Per Ankjer
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